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Nr6352/05.04.2023

ANUNT CONCURS

Unitatea Administrativ Teritoriala -Orasul Darmanesti, str. Muncii, nr. 16 organizeaza la
sediul institutiei in data de 07.06.2023, orele 11,00 concurs de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante de:

- politist local, clasa I, gradul profesional asistent, Compartiment ordine publica si circulatie
pe drumuri publice /Serviciul Politie locala, si
{ - politist local, clasa I, gradul profesional principal, Compartiment siguranta si prevenirea
- criminalitatii /Serviciul Politie locala
Conditiile generale sunt cele prevédzute la art 465 raportat la art 613 din OUG 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptdmana;
Concursul constd in selectie dosare, proba scrisa in data de 07.06.2023, ora 11,00 si interviu.
Locul desfasurarii concursului: sediul institutiei, UAT orasul Darm&nesti-sala de sedinte
Conditiile de participare:
1. Politist local, clasa I, gradul profesional asistent
- Studii studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalent3, in
Domeniul stiintelor sociale, ramura de stiinte: administrative, juridice, sau militare, informatii
si ordine publica
= permis de conducere categoria "B”
- aviz psthologic;
= certificat de integritate comportamentala
- minimum 1 an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

g = cunostinte de operare calculator - nivel mediu
2.Politist local, clasa I, gradul profesional principal

= Studii studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, in
Domeniul stiintelor sociale, ramura de stfinte: administrative, juridice, sau militare, informatii
si ordine publica

= permis de conducere categoria ”B”

= aviz psihologic;

- certificat de integritate comportamentala

- minimum 5 ani vechime n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

= cunostinte de operare calculator - nivel mediu

Dosarele de inscriere se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe site-ul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si pe site-ul Primariei orasului Darmanesti, in perioada
: 28.04.2023-17.05.2023 inclusiv .

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

1. Formular de inscriere la concurs



2. Copia actului de identitate sau alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

3. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta

efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea

conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

Carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munci, in copie;

Adeverinta care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni

anterior derularii concursului, de catre medicul de familie al candidatului, cu precizarea

ca nu este in evidenta cu boli cronice ce necesita scutire de efort fizic;

6. Cazierul judiciar + certificat de integritate

7. Declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din

formularul de inscriere, sau adeverinta care s& ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii

sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specificd

8. Curriculum vitae, modelul comun european.

S

Bibliografie si tematica pentru politist local, clasa I, gradul profesional asistent
1.Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica:

~-TITLUL | Principii generale,

-TITLUL Il Drepturile, tibertatile si indatoririle fundamentale , CAPITOLUL [ Dispozitii comune;
CAPITOLUL Il Drepturile si libertatile fundamentale CAPITOLUL Il indatoririle fundamentale
-TITLUL 11l Autoritatile publice

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica: CAPITOLUL |
Principii si definitii; CAPITOLUL Il Dispozitii speciale.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica: CAPITOLUL | Dispozitii
generale, CAPITOLUL Il Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati iIn domeniul
muncii, CAPITOLUL [l Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la
educatie, la sandtate, la cultura si la informare, CAPITOLUL IV Egalitatea de sanse intre femei
si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei.

4. Titlul | si 1l ale partii a Vl-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completéarile ulterioare, cutematica : Partea a VI - TITLUL | Dispozitii generale
-integral , TITLUL Il Statutul functionarilor publici: CAPITOLUL [ Dispozitii generale, CAPITOLUL
Il Clasificarea functiilor publice; Categorii de functionari publici, CAPITOLUL IV Managementul
functiei publice si al functionarilor publici si Sistemul electronic national de evidentd a ocuparii
functiilor in sectorul public, CAPITOLUL V Drepturi si indatoriri, CAPITOLUL VI Cariera
functionarilor publici, CAPITOLUL VIl Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor
publici, CAPITOLUL [X Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu, CAPITOLUL
X Actele administrative privind nasterea, modificarea, suspendarea, sanctionarea si incetarea
raporturilor de serviciu si actele administrative de sanctionare disciplinara.

5. Ordonanta Guvernului nr. 2 din 12 julie 2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu
tematica: capitolul | —capitolul VI

6. Legea nr. 155 din 12 iulie 2010 a politiei locale - republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica: Capitolul I: Dispozitii generale; Capitolul Il; Organizarea politiei locale;
Capitolut l[l: Atributiile politief locale; Capitolul IV: Statutul personalului politiei locale; Capitolul
V: Drepturile si obligatiile politistului local; Capitolul VI: Folosirea mijloacelor din dotare si uzut
de arma;

7. Hotérarea Guvernutui nr. 1.332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a politiei locale, cu tematica: Capitolul I Dispozitii generale; Capitolul i
Organizarea politiei locale si categorii de functionari publici; Capitolul Ill: Selectionarea,
pregatirea si numirea personalului politiei locale; Capitolul IV: Atributiile personalului politiei
locale ( art.23-33); Capitolul VI: Mijloacele din dotare; Capitolul Vil: Drepturile si recompensele




care se pot acorda politistilor locali; Capitolul VIll: Patrimoniul, solutionarea drepturilor si
obligatiilor nascute din contracte;

8. Legea nr. 61 din 27 septembrie 1991 pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme
de convietuire sociald, a ordinii si linistii publice, republicaté la data de 18.02.2020, cu tematica:
art1- art 11

9.Legea nr. 192/2019 pentru modificarea si completarea unor acte normative din domeniul
ordinii si sigurantei publice, cu tematica: articolut |

10.0rdonanta de Urgenta nr. 195 din 12 decembrie 2002 privind circulatia pe drumurile publice —
republicata, cu tematica: cap. V — Reguli de circulatie, cap. VIl — Raspunderea contraventionala,
cap. VIl — cai de atac impotriva procesului verbal de constatare a contraventiei ;

11. Hotararea nr. 1391 din 4 octombrie 2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a
Ordonantel de Urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu
tematica: cap. IV, sectiunea a Il a, art. 64 si 67, sectiunea a IV a, art. 76, sectiunea a V| a, art. 88,
cap. V, sectiunea |, sectiunea a Ill g, art. 111, art. 141, art. 142, art. 143 si art. 145;

Bibliografie si tematica pentru politist local, clasa !, gradul profesional principal
1.Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica:

-TITLUL 1 Principii generale,

-TITLUL 1l Drepturile, libertétile si indatoririle fundamentale , CAPITOLUL | Dispozitii comune;
CAPITOLUL Il Drepturile si libertatile fundamentale CAPITOLUL lll Indatoririle fundamentale
-TITLUL IIl Autoritatile publice

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare, cu tematica: CAPITOLUL |
Principii si definitii; CAPITOLUL Ii Dispozitii speciale.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica: CAPITOLUL | Dispozitii
generale, CAPITOLUL Il Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii, CAPITOLUL IlI Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la
educatie, la sanatate, la culturd si la informare, CAPITOLUL IV Egalitatea de sanse intre femei
si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziel.

4. Titlul [ i Il ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, cutematica: Partea a VI - TITLUL | Dispozitii generale
-integral , TITLUL Il Statutul functionarilor publici: CAPITOLUL | Dispozitii generale, CAPITOLUL
Il Clasificarea functiilor publice; Categorii de functionari publici, CAPITOLUL IV Managementul
functiei publice si al functionarilor publici si Sistemul electronic national de evidenta a ocuparii
functiilor in sectorul public, CAPITOLUL V Drepturi si indatoriri, CAPITOLUL VI Cariera
functionarilor publici, CAPITOLUL Vil Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor
publici, CAPITOLUL IX Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu, CAPITOLUL
X Actele administrative privind nasterea, modificarea, suspendarea, sanctionarea si incetarea
raporturilor de serviciu si actele administrative de sanctionare disciplinara.

5. Ordonanta Guvernului nr, 2 din 12 iulie 2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu
tematica: capitolul | —capitolul VI

6. Legea nr. 155 din 12 iulie 2010 a politiei locale - republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica: Capitolul |: Dispozitii generale; Capitolul Il: Organizarea politiei locale;
Capitolul 1lI: Atributiile politiei locale; Capitolul IV: Statutul personalului politiei locale; Capitolul
V: Drepturile si obligatiile politistului local; Capitolul VI: Folosirea mijloacelor din dotare si uzul
de arma;

7. Hotararea Guvernului nr. 1.332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a politiei locale, cu tematica: Capitolul [: Dispozitii generale; Capitolul Ii:
Organizarea politiei locale si categorii de functionari publici; Capitolul 1lI: Selectionarea,
pregatirea si numirea personalului politiei locale; Capitolul IV: Atributiile personalului politiei
locale ( art.23-33); Capitolul Vi: Mijloacele din dotare; Capitolul Vli: Drepturile si recompensele




care se pot acorda politistilor locali; Capitolul VIII: Patrimoniul, solutionarea drepturilor si
obligatiilor nascute din contracte;

8. Legea nr. 61 din 27 septembrie 1991 pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme
de convietuire sociala, a ordiniisi linistii publice, republicati la data de 18.02.2020, cu tematica:
art1- art 11

9.Legea nr. 192/2019 pentru modificarea si completarea unor acte normative din domeniul
ordinii si sigurantei publice, cu tematica: articolul |

10.0rdonanta de Urgenta nr. 185 din 12 decembrie 2002 privind circulatia pe drumurile publice —
republicata, cu tematica: cap. V — Reguli de circulatie, cap. VIl - Raspunderea contraventionals,
11. Hotdrarea nr. 1391 din 4 octombrie 2006 pentru aprobarea Regulamentuiui de aplicare a
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu
tematica: cap. IV, sectiunea a |l a, art. 64 si 67, sectiunea a IV a, art. 76, sectiunea a VI a, art. 88,
cap. V, sectiunea |, sectiunea a lll a, art. 111, art. 141, art. 142, art. 143 si art. 145;

12.0rdonanta de Urgenta nr. 97/2005, privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetatenilor romani, republicatd cu modificarile si completéarile ulterioare, cu
tematica: - cap. lll - Acte de identitate si cap. V - Sanctiuni.

Atributii principale politist local, clasa |, gradul profesional asistent

1.Actioneaza in zona de competenta pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale, precum
si pentru mentinerea ordinii si linistii publice sau curateniei orasului;

2.Mentine ordinea si linistea publica in zona de competenta, in conditiile legii;

3.Verifica permanent respectarea prevederilor Hotérarilor Consiliului Local Darmanesti, constati si
aplica sanctiuni pentru nerespectarea acestora;

4.La iegirea din serviciu, Tnfocmeste un raport cu activitatile desfasurate, potrivit procedurii de fucru
aprobate; datele consemnate stau la baza intocmirii sintezelor si analizelor activitatii;

5.Intervin la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul unic de urgenta 112,
pe principiul “cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine® in functie de specificul
atributiilor de serviciu stabilite prin lege $iTn limita competenielor teritoriale. Pentru fiecare eveniment
la care s-a intervenit se intocmeste, In mod obligatoriu, "Raportul interventiei la eveniment";
colaboreaza cu Polifia Oragului Darmanesti si Jandarmeria Moinesti pentru a se evita interventia
simultand a mai multor structuri;

6.Desfagoara misiuni de asigurare ordine si liniste publica in regim de patrulare pedestra sau auto,
dupa caz, ori in regim de post fix sau mobil, cu supravegherea unuia sau mai multorobiective dintr-
un singur loc, stabilit prin consemn sau prin deplasare de la un loc la altul pe o anumita zon;
7.Mentine ordinea publicd Tn imediata apropiere a unitatilor de Tnvatamant, conform Protocolului de
cooperare cu Polifia Orasului Darmanesti si Jandarmeria Moinesti a unitatilor sanitare publice, in
parcdrile auto aflate pe domeniul public sau privat al Orasului Darménesti, in zonele comerciale si
de agrement, In parcuri, targuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate in
proprietatea si/'sau administrarea Consiliului Local Darmanesti sau a altor institutii sau servicii
publice de interes local;

8.Participa, Tn sistem integrat, conform competentelor, la activitili de salvare si evacuare a
persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori catastrofe, precum si la limitarea si
inlaturarea urmarilor provocate de astfel de evenimente;

9.Actioneaza pentru identificarea cergetorilor, a minorilor lipsi{i de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fard adapost si procedeaza la incredintarea
acestora serviciului public de asisten{a sociald in vederea solutionarii problemelor acestora, n
conditiile legii;

10.Constata contraventii $i aplicd sanctiuni potrivit competentei, pentru respectarea legislatiei
privind regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare
a céinilor fara stapan, a celei privind protectia animalelor si sesizeaza servicille specializate pentru
sprijin de specialitate;

11.Asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institutiile sau
serviciile publice de interes local, la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

12.Participa, impreuna cu alte autoritafi competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia



mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale
promotionale, manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz,
precum si a altor asemenea activitaii care implica aglomerari de persoane;

13.Constata contraveniii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
conviefuirea sociala stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice
centrale si locale, pentru fapte constatate in raza teritoriald de competent3;

14.Nu paraseste postul/itinerariul de patrulare incredintat, decét in situafiile si condifiile prevazute
in consemnul postului;

15.participd aldturi de Politia Orasului Darmanesti, Jandarmeria Moinesti si celelalte forte care
compun sistemul integrat de ordine si siguran{d publicd, peniru prevenirea si combaterea
infractionalitatii stradale;

16.Asigura masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;

17.acorda, pe teritoriul OraguluiDa&rmanesti, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in
domeniul mentinerii, asigurarii $i restabilirii ordinii publice;

18.Verifica si solutioneaza, in limitele legii, sesizarile asociatiilor de proprietari sau locatari privind
savargirea unor fapte prin care se incalca normele legale, altele decat cele cu caracter penal;

19 Verificd gi solutioneaza sesizdrile si reclamatiile primite din partea cetatenilor Orasului
Darmanesti, legate de problemele specifice referitoare la savérsirea unor fapte prin care sunt
incdicate normele de conviejuire sociald, ordinea si linistea publica sau alte asemenea fapte de
natura contraventionald, prevazute si sanctionate prin legi ori acte administrative, emise de
autoritatile locale, Tn limita competenielor conferite de lege;

20.Comunica organelor abilitate, in cel mai scurt timp posibil, datele cu privire la aspectele de
ncalcare a legii, altele decét cele stabilite in competenfa sa, despre care a luat la cunostinta cu
ocazia Indeplinirii misiunilor specifice;

21.1n cazul constatérii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, iau masuri pentru
conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeaza imediat organele competentesi
predau faptuitorul PolifieiOrasului Darmanesti, pe baza de proces-verbal, in vederea continuarii
cercetarilor;

22 Conduc la sediul Politiei Locale persoanele suspecte a céror identitate nu a putut fi stabilitd, n
vederea ludrii masurilor care se impun;

23.A sigura fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriald de competenta, avand dreptul
de a efectua semnale reglementare de oprire a conducatorilor de autovehicule, exclusiv pentru
indeplinirea atributiilor conferite de prezenta lege in domeniul circulaiiei pe drumurile publice;

24 Verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutierz si sesizeaza seful serviciului A.D.P.P. din
cadrul UAT. Oragului Darmanesti si Polifia Orasului Darmanesti despre neregulile constatate
privind starea indicatoarelor si marcajelor rutiere pentru luarea masurilor pe aceasté linie, acorda
asisten{d Tn zonele unde se aplicd marcaje rutiere;

25.Participa la acfiuni comune cu administratorul drumului pentru Inlaturarea efectelor fenomenelor
naturale, cum sunt: ninsoare abundenta, viscol, vant puternic, ploaie torentiald, grindina, polei si alte
asemenea fenomene, pe drumurile publice;

26.Participa, alaturi de Politia Orasului Darmanesti, la asigurarea masurilor de circulatie ocazionate
de adunéri publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni, acfiuni de pichetare, actiuni
comerciale promotionale, manifestari cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa
caz, precum si la alte activitdli care se desfasoara pe drumul public si implicd aglomerari de
persoane;

27.Sprijind Politia Orasului Darmanestiin asigurarea masurilor de circulaiie in cazul transporturilor
speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriala de competent3;

28.acorda sprijin Polifiei Oragului Darmanestiin luarea masurilor pentru asigurarea fiuentei si
sigurantei traficului;

29 Asigura - in cazul accidentelor soldate cu victime - paza locului acestor accidente si ia primele
masuri care se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si, daca
se impune, fransportul victimelor la cea mai apropiatad unitate sanitara;

30.Constatd contraveniii si aplicA sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind accesul
interzis, oprirea, stationarea si parcarea autovehiculelor,



31.Constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind masa maxima
admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire a
conducatorilor acestor vehicule;

32.Constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor rutiere de catre pietoni,
biciclisti, conducatori de mopede si vehicule cu tractiune animala;

33.constata contraventii i aplica sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la
circulafia in zona pietonald, in zona rezidentiala, Tn parcuri i zone de agrement, precum si pe
locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul international pentru persoanele
cu handicap;

34.Aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fard stapan sau abandonatepe
terenuri aparfindnd domeniului public sau privat al statului ori al unitatii administrativ-teritoriale a
Orasului Darmanesti;

35.Are obligatia sa respecte In permanenia toate regulile de protectie si securitatea muncii,
participand periodic la instructajul care se face pe aceasta linie;

36.are obligatia respectarii Regulamentului de Organizare si Funciionare al Serviciului Politie
Locala;

37 Va respecta programul de functionare Tn conformitate cu atributiile din prezenta figa a postului:
in zilele lucratoare, de luni pana joi, intre orele 08,00-18,30 si vineri, intre orele 08,00-14,00, in ture
de serviciu, conform planificarii, sau la nevoie, cu recuperarea orelor de lucru efectuate peste
program;

38.Se va prezenta la serviciu in condifii psiho-fizice corespunzatoare (s nu existe situatii de
oboseald, consum de alcool etc.);

39.Va efectua la timp controalele medicale periodice la medicul de medicina muncii;

40.Nu va parasi locul de munca fara o cerere scrisa care se va face cu aprobarea sefului serviciului,
cerere in care se va specifica exact perioada in care va lipsi, Tn caz contrar este direct raspunzator
de orice eveniment la care arputea fi expus — situatie in care seful serviciului este exonerat de orice
raspundere;

Atributii principale politist local, clasa I, gradul profesional principal

1.Coopereaza cu alte autoritafi competente n vederea verificarii, la cererea acestora, a unor date
cu caracter personal, daca solicitarea este justificatd prin necesitatea ndeplinirii unei atributii
prevazute de lege, cu respectarea reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

2. Constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul,
resedinta gi actele de identitate ale cetatenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au
persoanele prevazute la art. 37 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind
evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, aprobati cu modificari i
completari prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Coopereaza cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor pentru punerea in
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate gi a minorilor cu varsta peste 14 ani, care nu
au acte de identitate;

5.Controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a
deseurilor menajere si industriale;

6.Sesizeaza autoritafilor si institufiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor
legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

7.Participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor,

8.ldentifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al orasului Darmanesti sau pe spatii
aflate Tn administrarea oragului ori a altor institutii/servicii publice de interes local si aplica procedurile
legale pentru ridicarea acestora;

9.Verifica igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

10.Verifica asigurarea salubrizarii strazilor, a cailor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepartarea zapezii si a ghetii de pe caile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;
11.Verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane fizice sau juridice,
potrivit legii;



12 Verifica ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in conformitate cu
graficele stabilite;

13.Verifica si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor administratiei publice
locale, sesizarile cetafenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului si a
surselor de apa, precum s$i a celor de gospodarire a localitatilor;

14.Constatéd contraventii si aplica sanctiuni pentru incaicarea normelor legale specifice realizarii
atributiilor stabilite Tn sarcina autoritatilor administratiei publice locale;

15.Are obligatia sa respecte in permanenta toatere regulile de protectie si securitatea muncii,
participand periodic la instructajul care se face pe aceasta linie;

16.Are obligatia respectérii Regulamentului de Organizare si Functionare al Serviciului Politie
Locala;

17.Va respecta programul de functionare in conformitate cu atributiile din prezenta fisa a postului:
in zilele lucratoare, de luni pana joi, intre orele 08,00-16,30 si vineri, intre orele 08,00-14,00, in ture
de serviciu, conform planificarii, sau la nevoie, cu recuperarea orelor de lucru efectuate peste
program;

18.Se va prezenta la serviciu in condifii psiho-fizice corespunzatoare (sad nu existe situatii de
oboseala, consum de alcool etc.);

18.Va efectua la timp controalele medicale periodice la medicul de medicina muncii;

19.Nu va parasi locul de munca fara o cerere scrisa care se va face cu aprobarea sefului serviciului,
cerere in care se va specifica exact perioada in care va lipsi, in caz contrar este direct raspunzator
de orice eveniment la care ar putea fi expus — situatie in care seful serviciului este exonerat de orice
raspundere;

Coordonate de contact si informatii suplimentare pentru primirea dosarelor de concurs si
informatii: UAT orasul Darmanesti, str Muncii nr 16, judetul Bacau. Telefon:0234/356656. Fax
0234/356546, pagina de internet www.orasuldarmanesti.ro, la sectiunea special creatad in acest
scop; e-mail: primaria@orasuldarmanesti.ro, persoana de contact Bolocan Adelina.
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