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Nr. 24563/19.12.2022

ANUNT CONCURS

Unitatea Administrativ Teritoriala -Orasul Darmanesti, str. Muncii, nr. 16 organizeaza la sediul
institutiei in data de 17.01.2023, orele 11,00 concurs de recrutare pentru ocuparea functiei contractuale
vacante de inspector de specialitate, gradul profesional debutant- Seviciul Voluntar pentru Situatii de
Urgenta

Concursul consta in: selectie dosare, proba scrisa si interviu.
Proba scrisa va avea loc in data de 17.01.2023 orele 11,00 la sediul institutiei -sala de sedinte.
Interviul va avea loc in data de 20.01.2023 orele 11,00 la sediu! institutiei -sala de sedinte.

Conditiile generale sunt cele prevazute la art.15 din HG 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului ~cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, precum si cele prevazute la art la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului ny. 57/2019, cu modificarile modificarile si completarile ulterioare;
Conditiile de participare sunt urmatoarele:

- nivelul studjiilor : studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

- specializdri in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor, cu diploma de cadru tehnic

- specializéri in domeniul securitdtii si sanatatii in munci;

- permis de conducere categoria B

Durata normala a timpului de muncé este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana;

Dosarele de inscriere se depun la Compartimentul Resurse Umane in termen de 10 zile lucratoare, de la
data publicarii prezentului anunt Tn Menitorul Oficial al Romaniei, Partea a ll-a in perioada 19.12.2022-
02.01.2023.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

1. Formular de inscriere la concurs

2. Copia actului de identitate sau alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

3. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta Indeplinirea conditiilor specifice ale

postului solicitate de autoritatea sau institutia publica

Carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in copie;

Adeverinta care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului, de catre medicul de familie al candidatului;

6. Cazierul judiciar

7. Curriculum vitae.
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BIBLIOGRAFIE si TEMATICA:
1. Constitutia Romaniei, republicatd, cu tematica: TITLUL | Principii generale , TITLUL Il Drepturile,
libertatile si indatoririle fundamentale
CAPITOLUL { Dispozitii commune, CAPITOLUL I Drepturile si libertatile fundamentale, CAPITOLUL I}
Indatoririle fundamentale, -TITLUL IIl Autoritatile publice
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica: CAPITOLUL | Principii
si definitii; CAPITOLUL I Dispozitii speciale
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica: CAPITOLUL | Dispozitii generale, CAPITOLUL II



Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii, CAPITOLUL Ill Egalitatea de
sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare,
CAPITOLUL IV Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei
4. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: Cap IV Servicii voluntare pentru situatii de urgenta

5.Legea nr.481/2004 privind protectia civila, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica: Cap
2 Organizarea protectiei civile

6.Legea nr 319/2006, securitatii si sanatatii in munca sectiunea a-3-a primul ajutor, stingerea incendiilor
si evacuarea lucratorilor, pericol grav si eminent, cu tematica. Instruirea lucratorilor

ATRIBUTII PRINCIPALE :

o Intocmeste, actualizeazi, pastreaza si pune in aplicare documentele operative de interventie si raspuns
n cazul producerii incendiilor.

o Verifica prin exercitii de alarmare viabilitatea, starea de operativitate si de interventie a formatiilor.

» Elaboreaza si aduce la indeplinire planurile privind activitatile privind apararea impotriva incendiilor
anuale si lunare, de pregatire a formatiilor, salariatilor si populatiei .

e Conduce, lunar instructajele si sedintele de pregatire ale formatiilor de interventie de interventie la
incendii organizate si tine evidenta participarii la pregatire.

o Intocmeste documentatii si situatii pe linia apararii impotriva incendiilor.

e Raspunde de asigurarea masurilor de protectie a populatiei, bunurilor materiale, valorilor culturale si-
mediului inconjurator impotriva efectelor incendiilor(conform art.(9 din D.G.P.S.1.-005/2001) .

» Raspunde de mentinerea in stare de operativitate/intretinere a materialelor si mijloacelor de
interventie la incendiu.

e Prezinta informari cu privire la realizarea masurilor pe linia apararii impotriva incendiilor, a pregatirii
si alte probleme specifice.
Conduce actiuni de interventie la incendii si situatii de urgenta;
Atentioneaza cetatenii asupra unor masuri preventive specifice in sezoanele de primavara si toamna, in
perioadele caniculare si cu seceta prelungita sau cand se inregistreaza vanturi puternice .

¢ Raspunde de pregatirea si informarea populatiei din zona de competenta.

Supravegheaza unele activitati cu public numeros de natura religioasa, cultural

sportiva sau distractiva, sarbatori traditionale.

Propune masuri de imbunatatire a activitatii de aparare impotriva incendiilor la nivelul unitatii

administrativ-teritoriale .

Acorda asistenta tehnica de specialitate institutiilor si obiectivelor economice subordonate primariei

(unitati de invatamant, unitati sanitare, camine culturale) si verifica indeplinirea masurilor stabilite

Participa la activitatile de prevenire(controale, cursuri, instructaje, analize, consfatuiri, concursuri)

organizate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta

"Mr. Constantin Ene” al judetului Bacau si la actiunile stingere a incendiilor in zona de competenta

Participa la convocari, bilanturi, analize si alte activitati conduse de esaloanele superioare.

Prezintd propuneri pentru introducerea in bugetul de venituri si cheltuieli a fondurilor necesare pentru

inzestrarea formatiilor si realizarea masurilor pe linia apararii impotriva incendiilor.

Raspunde de respectarea regulilor de pastrare manuire si evidenta a documentelor secrete si nesecrete,

hartilor si literaturii pe linia apararii impotriva incendiilor.

Executa atributiile prevazute in legile, regulamentele de organizare in cadrul institutiei

Duce la indeplinire sarcinile stabilite pe cale ierarhica.

Alte sarcini primite de la sefii ierarhici.

Respecta normele specifice de securitate a muncii si regulamentul de ordine interna al
institutiei.

Informatii si relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei : Unitatea Administrativ Teritoriala -
Orasul Darmanesti, str. Muncii, nr. 16 judetul Bacau. Telefon : 0234/356656; fax : 0234/356546 ,
www.orasuldarmanesti.ro, persoana de contact Grumeza Mihaela-Daniela.

PRIMAR, G _ Secretarul general al orasului,

Ing. Toma Constantin Cristinel Cichindeli
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