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Nr. 6319/19.03.2025

ANUNT CONCURS

Unitatea Administrativ Teritoriald — Oragul Darmanesti, str. Muncii, nr. 16, judetul Bacau
organizeaza la sediul institutiei concurs de recrutare pentru ocuparea functiei contractuale
vacante de muncitor padurar, treapta profesionala | — post unic vacant in cadrul
Compartimentului padure si pasuni .

Concursul consta n: selectie dosare, proba scrisa si interviu.

Perioada depunere dosare: 19.03.2025 - 01.04.2025.

Proba scrisd va avea loc Tn data de 09.04.2025 ora 11:00 la sediul institutiei — sala de
sedinte.

Interviul va avea loc in data de 11.04.2025 ora 11:00 la sediul institutiei — sala de
sedinte.

Conditiile generale sunt cele prevazute la art. 15 din HG 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului  contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, precum si cele prevazute la art. 542 alin. (1) si (2)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile modificarile si completarile
ulterioare.

Conditiile specifice de participare pentru postul de muncitor padurar treapta
profesionalal :

- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat profil silvic sau diploma de absolvire a
scolii profesionale silvice in meseria de padurar

- vechime in munca: minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor;

- permis de conducere categoria B

Dosarele de inscriere se depun la Compartimentul Resurse Umane in termen de 10 zile
lucrdtoare de la data publicarii prezentului anunt in portalul: posturi.gov.ro, si pe pagina de
internet a instirutiel :www.orasuldarmanesti.ro, Tn perioada 19.03.2025 - 01.04.2025,

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a) formular de Tnscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate Tn termen de valabilitate;



c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupé caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta ndeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea Th munca si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzétoare, eliberata de
catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitaiile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului:

i} curriculum vitae, model comun eurcpean.

(2) Modelul orientativ al adeveriniei mentionate la alin. (1) lit. €) este prevazut in anexa nr. 3.
(3) Adeverinta care atesta starea de sanatate coniine, n clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanataii.

(4) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) - se prezinta insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de cétre secretarul comisiei
de concurs.

(5) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi Inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institufia publicd competenta cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de susiinere a probei scrise si/sau
probei practice.

Tn situatia Tn care candidatul soliciti expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau instituiia publicd competenta cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitad de catre autoritatea
sau institufia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Dosarele de inscriere se depun la Compartimentul Resurse Umane la sediul
institufiei: Unitatea Administrativ Teritoriala — Orasul Darmanesti, str. Muncii, nr. 16
judetul Bacau

sau

pot fi transmise de candidaii prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid, posta
electronica/e-mail: resurseumane@orasuidarmanesti.ro

Tn situatia Tn care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul
de curierat rapid, posta electronica/e-mail, candidatii primesc codul unic de identificare la o
adres& de e-mail comunicata de catre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul
comisiei de concurs cu documentele prevazute la alin. (1) lit. b) - ) in original, pentru
certificarea acestora, pe fot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si



ora organizarii probei scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronica /e-mail se realizeaza in format .pdf cu
volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibifa.

BIBLIOGRAFIE si TEMATICA:

- Legea nr. 331/2024 privind Codul silvic;
Cu tematica: Titlul nr. li - Guvernanta sectorului silvic

- H.G. nr.1076/2008 pentru aprobarea Regulamentului de paza a fondului forestier cu
modificarile si completarile ultericare;
Cu tematica: Regulamentului de paza a fondului forestier- Integral.

- Ordonanta nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventilor cu modificarile si
completarile ulterioare;
Cutematica: CAP. |- Dispozitii generale, CAP. Il - Constatarea contraventiei, CAP.III
- Aplicarea sanctiunilor contraventionale;

- QUG nr.34/2013 privind organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor permanente
si pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr.18/1991
Cu tematica: Integral.

- ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019privind Codul administrativ
Cu tematica: Titlul lll - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice,
Capitolul | - Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autorititile
si institutiile publice

Principalele atributii pentru postul de muncitor padurar treapta profesionala I:

- Raspunde de paza integrala a arboretelor cu consistenta mai mica de 0.4% ce fac parte
din afara fondului forestier proprietate privat a UAT Orasul Darmanesti;

- Asigura paza pasunilor si izlazurilor si a incalcarilor de proprietate;
- Participa la lucrari de marcare pentru igienizarea acestora;
- Supravegheaza lucrarile de exploatare a materialului lemnos;

- Urmareste taierile ilegale din pasunile pe care le are in paza si aduce la cunostinta
conducerii primariei constatarile facute;

- Participa la actiunile de impadurire si igienizare a izlazurilor,
- Participa la negocieri / licitati de masa lemnoasa;

- Participa la sedintele de licitatie a pasunelor de pe raza Orasului, intocmeste referate de
specialitate ;

- Intocmeste situatjii si evidenta volumului de masa lemnoasa potrivit atributiilor conferite si
asigura fransmiterea acestora catre seful ierarhic;

- Intocmeste planul de Tmbunatatire si exploatare a pasunii si a masurilor de administrare a
acesieia;

- Urmareste primirea prognozelor pentru atacuri de boli si ddunatori la culturile de camp, a
cazurilor de boald la animale si propune Primarului luarea de masuri corespunzatoare
pentru avertizarea si ocrotirea populatiei orasului



- Participa la constatarea pagubelor produse de calamitaii naturale si alte fenome naturale,
la culturile agricole;

- iIntocmeste si urmareste realizarea programului de infretinere si ameliorare a pasunilor;

- Desfasoara activitatea in conformitate cu Codul de conduita al personalului contractual din
institutie;

- In functie de activitatea curenta a primariei va indeplini orice alte sarcini dispuse de catre
conducere, corespunzator competentelor sale profesionale;

~ Raspunde de indeplinirea la timp si corect a atributiilor ce revin prin fisa postului;

- Raspunde disciplinar, material, civil, contraventional si penal pentru incalcarea cu vina a
obligatiilor ce ii revin pentru exercitarea functiei contractuale de muncitor padurar;

- Raspunde direct de eventualele pagube produse speciilor lemnose.

Candidatii vor avea in vedere la studierea éctelor normative din bibliografie,

inclusiv republicarile, modificarile si completarile la zi ale acestora.

informatii si relafii suplimentare se pot obtine la sediul institufiei: Unitatea Administrativ
Teritoriala — Orasul Darmanesti, str. Muncii, nr. 16 judetul Bacdu, adresa de e-mail:
resurseumane@orasuldarmanesti.ro Telefon: 0234/356656; fax: 0234/3565486,

www.orasuldarmanesiti.ro, persoana de contact: Cretu Valeria.

Primar,

Ing. Constantin Toma
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